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Åpen

Beslutning i ledelsen

Den regionale Styringsgruppa Digitalisering og Standardisering HMN 
(SDS) besluttet den 27.05.20 at det digitale kunnskaps- og 
beslutningsstøttesystem for helsetjenesten, VAR Healthcare, skulle bli
gjeldende mellom annet for å øke kunnskapsbasert praksis og 
standardisering av sykepleieprosedyrer. 



Åpen

Forbedring av helsetjenesten

Krevende, men nødvendig

Vektlegge fire områder: 

• forståelse for virksomheter og tjenester som systemer og prosesser

• forståelse for variasjon

• forståelse for hvordan du skaper læring gjennom erfaring

• forståelse for endringspsykologi



Åpen

Kompetansebehov ved digital omstilling

Digital transformasjon krever kompetanse på

• omstilling og hva som skal til for å oppnå endring

• digitale ferdigheter hos den enkelte

• digital spisskompetanse hos noen

Ledere

• må være i stand til å forstå hvordan teknologi kan utnyttes for å løse oppgaver på nye og bedre måter, hvordan teknologi
kan integreres sømløst i eksisterende prosesser

• Må ha kompetanse og evne til å lede omstilling

• må være rollemodeller og meningsbærere for de endringer digitaliseringen innebærer



Åpen

Kunnskapsstøtte

Viktig for helsepersonell å få enkel tilgang til forskningsbasert kunnskap

En forutsetning at informasjonen er oppdatert, kvalitetsikret og i tråd
med det som til enhver tid er beste (medisinske) praksis

For å få ønsket effekt, må kunnskapsstøtten være tilgjengelig i den 
kliniske arbeidsflaten (Helseplattformen, EQS) 

En fordel at kunnskapsstøtten er profesjonstilpasset, slik at man enkelt
kan få råd om arbeidsoppgaver tilknyttet egen profesjon

VAR - et verktøy som utdanningsinstitusjoner har tatt i bruk



Åpen

Forbedringsarbeid i praksis
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Prosedyreteam



Åpen



Åpen

99 PROSEDYRER



Åpen

Fra styrende dokument for smittevern

Smittevernet innfører VAR i noen aktuelle prosedyrer

Prosedyrer i Infeksjonskontrollprogrammet HMR som har lenke til VAR 
er godkjent til bruk i HMR



Åpen

Lenke direkte fra VAR



Åpen

Deler av en VAR-prosedyre benyttes som
lenker i aktuell prosedyre



Åpen

Lokale HMR-tilpasninger



Åpen

Suksesskriterier

• Ildsjeler/pådrivere

• Ledelsesforankring på høyt nivå i organisasjonen (medisinskfaglig sjef/helsefaglig
sjef) 

• Utviklingsplan til HMR beskriver arbeid med standardisering av fag- og
behandlingsprosedyrer, samt arbeidsprosesser på tvers av lokasjoner

• Småskalatesting (seksjon for smittevern som pilot) 

• Prosedyreteam lokalt

• Brukerstøtte fra VAR 

• Erfaringsdeling fra andre helseforetaket (Stavanger) 

• Informasjon om prosessen ut i organisasjonen

• Tid

• Involvering og mulighet for påvirkning (fagsykepleiere, kvalitetsrådgivere)
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